附件1
两江金融公司2020年公开招聘岗位一览表
	用人

部门
	岗位

名称
	招聘数量
	学历要求
	专业要求
	职称

要求
	年龄

要求
	资历及相关要求
	岗位职责概述

	投资

发展部
	投资

经理
	1
	全日制本科及以上学历，985学校优先
	经济、金融、投资、会计、财务管理、法律相关专业
	注册会计师、CFA等优先
	35周岁及以下
	具有3年以上大型资产管理公司、投资银行或国内外知名金融机构工作经验，条件特别优秀者（如世界500强相关工作经历、国内金融行业十强总部、四大会计师事务所、国内排名前十律师事务所、海外名校留学背景，国内985学校毕业，具有投行上市项目核心成员或2年以上投资项目管理经验者）可适当放宽标准。
	负责投资项目开拓与实施，包括投资项目拓展与储备、方案设计、可行性研究、尽职调查、财务分析、商务谈判、协议拟定、履行决策程序、申报行政审批等工作。

	风险

管理部
	风险

经理
	1
	全日制本科及以上学历，知名法律院校或985、211学校毕业优先
	法律相关专业
	法律职业资格
	35周岁及以下
	3年以上法律相关工作经历；熟悉金融不良资产处置工作；较强的逻辑思维，有良好的沟通能力、谈判能力、执行能力和团队协作精神；有法院、律所、投行工作经历者优先。
	负责参与公司投资项目、资产运营项目的尽调、谈判、法律论证；协助进行合同、制度、法律文件的起草和审查工作；日常法律咨询；按制度规定对公司及子公司进行合同管理、法律纠纷案件管理。

	综合部
	党务

专干
	1
	全日制大学本科及

以上学历
	中文、思想政治、经管类等相关专业
	无
	35周岁及以下
	具备良好的政治素质和学习能力，具备较强的文字功底；具有较好的沟通、协作和组织能力，具备良好的团队意识；具有党政机关及国有企业3年及以上党建工作相关经验；中共党员。
	负责起草公司党建工作相关文件、制度、综合性材料及新闻宣传；指导基层党组织开展党建工作；组织承办公司党建工作重要会议活动等。

	金融科技港招商中心
	招商

经理
	2
	全日制本科及以上学历，985、211学校或专业优先
	经济及金融相关专业
	无
	35周岁及以下
	具有敏锐的市场洞察力和市场开拓能力；熟悉金融科技、大数据、区块链、人工智能科技、移动互联网等行业，有金融行业从业经历，熟悉招商工作，熟悉国家宏观经济政策及相关法律法规。
	负责招商项目开拓与实施、金融科技企业的对接与开发，包括招商政策研究、招商项目策划与组织、市场调研、客户开发、商务洽谈、协议拟定、履行决策程序等方面。


